C EN VOUS

SEPTEMBRE 2024

Plaquette Bilans




C EN VOUS

7

D7) 7)1 N

AVEC C EN VOUS,
REVELEZ-VOUS'!

C en Vous, vous propose un accompagnement a taille humaine. Implantés depuis 2016, dans la
région Nord, nous avons a coeur de créer une relation de confiance.

Votre réussite, c'est la notre !

Nous voulons que cet accompagnement vous propulse et vous permette de vous réaliser

professionnellement.

Emilie LAGON

e Master 2 en Coaching et développement
personnel en entreprise (Univ Paris 2
Panthéon-Assas)

o Master en Sciences de gestion (IAE Lille)

 Certifiée Process Com Coaching (KCF)

e Technicien PNL

 Praticien BMO (sciences cognitives et
neurosciences

Je suis une coach passionnée, spécialisée dans le
développement personnel et professionnel.

Mon objectif est de vous aider a découvrir votre
potentiel, a atteindre vos objectifs, et a trouver
I'équilibre entre vie personnelle et professionnelle.
Avec mon expérience et mes compétences, je vous
offre un soutien personnalisé pour la
communication, la gestion des conflits, et le
renforcement des relations professionnelles. Mon
entreprise "C en Vous" a déja aidé plus de 350
personnes a transformer leur vie professionnelle, et
mon podcast partage des histoires inspirantes de
reconversion. Si vous recherchez un
accompagnement personnalisé basé sur une
expertise approfondie et une approche
empathique, je suis la pour vous aider a atteindre
vos réves professionnels.
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Durée:de 12h a 24h

Des séances de 2h hebdomadaires.
(Proposition qui peut s'adapter en
fonction de vos contraintes personnelles
et professionnelles).

Merci de nous prévenir 15 jours minimum
avant le début de votre bilan de
compétences.

Pré-requis ' P

Il n'y a aucun pré-requis en dehors : T
de I'entretien préalable que nous o g
avons suite a la prise de contact. ‘ - & .

Toutefois, la réussite de L -
l'accompagnement est étroitement ;
lie a la préparation de nos l‘
entretiens.

Prix:de 1620 € 4 3240 € at ﬂ

Financement possible via le CPF

Cette offre de farmation
estéligitle &
MON
COMPTE
FORMATION

moncompteformation.geev.dr

Evaluation de la formation:

L’évaluation des acquis se fait tout au long de la
session au travers des multiples exercices a réaliser
et des évaluations des acquis a travers des
guestions / réponses. Questionnaires de
personnalité.

« Une auto-évaluation au début, a mi-parcours et
en fin de parcours.

« Un questionnaire de satisfaction et de
suggestions d'améliorations vous sera propose
en fin de bilan.

« Une synthése du bilan remise.
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L’entretien préalable : gratuit et sans engagement

Avant tout engagement, il est impératif de nous rencontrer afin
de s’assurer que votre problématique corresponde au dispositif
de bilan de compétences !

Nous vous conseillons de rencontrer plusieurs consultants car
le feeling est important ! Durant une heure, nous aborderons
votre situation personnelle et professionnelle et les raisons qui
VOus poussent a envisager le bilan de compétences.

Bt M

Charte de déontologie

Notre charte de dégntologie en terme de confidenti_alité (surle Quelques chiffres
contenu des entretiens et sur les documents produits au cours

du bilan qui, comme la synthese seront conservés 2 ans. ) Elle

reprend également la notion de consentement et de neutralité 42 personnes accompagnées
du consultant & I'égard de votre orientation professionnelle. sur les 12 derniers mois™

Une note de satisfaction globale
de 3,9/4*

Un taux de réalisation des
entretiens a 6 mois de 95%* .

Un taux d'assiduité de 99,5%*

Handicap *Au 20/09/24 sur 1 an..

Nous mettons tout en oeuvre pour accueillir les personnes a mobilité réduite. Pour cela, nous vous
invitons a le préciser lors du premier contact afin que nous mettions a disposition le bureau situé en
rez-de-jardin.

Les personnes atteintes de handicap souhaitant suivre cette formation sont invitées a nous
contacter directement, afin d’étudier ensemble les possibilités de suivre la formation
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La phase préliminaire :

Méthodologie : entretien, travail personnel.

Objectifs et contenu :

Nous analysons attentivement vos demandes et besoins, déterminons ensemble le format le mieux adapté a
votre situation, et établissons les modalités détaillées de déroulement du bilan. Présentation de la démarche,
des outils et des régles déontologiques qui encadrent le bilan.

Détermination des objectifs en fonction des attentes recueillies.

Nous réalisons une premiére auto-évaluation des compétences a s'orienter.

La phase d’investigation :

Méthodologie : entretiens, travail de recherche, questionnaires de personnalité, plateforme parcouréo,
enquéte- métiers.

Objectifs et contenu :

Analyse du parcours professionnel : description détaillée des postes occupés, identification des compétences
développées au travers des missions et taches effectuées, recherche des leviers de motivation et des valeurs
professionnelles.

Réflexion sur la personnalité, les centres d’intérét, les sources d'inspiration.

Elaboration des premiéres idées de projet sur la base des informations préalablement recueillies.

Démarches et recherches visant a transformer ces souhaits en pistes d’orientation possibles, en termes de
métiers, d’évolution de carriére, voire de formation (avec utilisation des fiches métiers présentes sur la
plateforme parcouréo)

Enquétes-métiers, évaluation de ces pistes, tant au regard de votre profil personnel et professionnel, que des
réalités du marché de I'emploi

La phase de conclusion :

Méthodologie : Entretiens et travail personnel.

Objectifs et contenu :

Derniére étape du bilan de compétences, nous définissons ensemble une stratégie solide pour atteindre vos
objectifs professionnels. Nous évaluons les résultats obtenus et vous remettons un document de synthése
complet. De plus, un point d’étape est prévu a 6 mois pour assurer votre progression continue.
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LES MOYENS:

Un consultant dipldmé dédié ayant accompagné plus 350 personnes en bilan de
compétences.

La mise a disposition du réseau professionnel et personnel du consultant vous
permettant de réaliser des enquétes métiers.

Un acces personnel a une plateforme métier PARCOUREO.

L'inventaire de personnalité process Com certifié KCF vous permettant de mieux
comprendre votre personnalité. (pour en savoir plus :
https://www.processcommunication.fr)

Un espace partagé avec votre consultant contenant le cheminement professionnel
personnalisé.

Du contenu vidéo, podcast et lectures pour compléter votre réflexion.

Votre Bilan de Compétences aura lieu au 913 avenue
du Général de Gaulle 59910 BONDUES ou & distance
selon vos disponibilités.

Les locaux ont recu I'agrément ERP et peuvent recevoir
du personnel & mobilité réduite. Ascenseur, rampe
d'acces, places de parking sont présents et dédiés
pour faciliter I'accés aux salles de formation.

Coordonnées

C en Vous

LCCF (Lagon coaching conseil formation) (

913 avenue du général de Gaulle
59910 Bondues

Tel : 06- 71-64-91-71
bonjour@cenvous.com
WWW.Cenvous.com
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